
 

 
校字〔2020〕72号 

 
                             
 

关于印发《安徽机电职业技术学院体育教学 

改革实施方案》的通知 

 

各有关二级学院和部门： 

《安徽机电职业技术学院体育教学改革实施方案》已于

2020 年 6月 8 日学校第 16次校长办公会审议通过，现印发给你

们，请遵照执行。 

 

 

安徽机电职业技术学院 

2020 年 6月 8 日 

 

安徽机电职业技术学院办公室          2020年 6 月 8 日印发 

共印 2份 

安徽机电职业技术学院体育教学改革实施方案 



 

为贯彻落实《国务院办公厅关于强化学校体育促进学生身

心健康全面发展的实施意见》《高等学校体育工作基本标准》《国

家学生体质健康标准》等文件相关要求，全面提升我校体育教

学和学生体质健康水平，对于我校体育教学工作，特制定本实

施方案。 

一、指导思想  

全面贯彻全国教育大会精神，遵循教育和体育规律，牢固

树立“健康第一”理念，深入推进学校体育工作机制创新，坚

持以“天天锻炼、健康成长、终身受益”为目标，坚持课堂教

学与课外活动相衔接，坚持培养兴趣与提高技能相促进，全面

提升学校体育教育质量，健全学生人格品质，让健康成为学生

的终身财富，为社会培养身心健康、体魄强健、意志坚强、充

满活力的合格人才。  

二、具体目标  

通过实施体育教学改革，到 2022年，学校体育教学质量明

显提高，学生身体素质显著提升，健康体质测试成绩高出省内

高职院校的平均水平，合格率基本达到《国家学生体质健康标

准》要求。 

（一）依据《安徽省教育厅关于进一步推进高校公共体育

艺术俱乐部制教育教学改革全面提高大学生身心健康水平和艺



术修养的通知》（皖教秘〔2019〕489 号）要求，积极开展体育

俱乐部制教学改革。逐步满足学生体育需求，切实保证体育教

学质量明显提高。 

（二）健全学生体能素质提升机制，促进学生养成体育锻

炼习惯，学生体质健康水平明显提升。 

（三）学校体育推进机制进一步完善，基本形成体系健全、

制度完善、充满活力、注重实效的学校体育发展格局。 

三、工作举措  

（一）开展俱乐部模式的体育教学改革。  

1、面向全体学生成立多种类型的体育俱乐部 ，按照“自

主选择俱乐部、自主选择教师、自主选择活动时间”的原则，

打破原有的班级建制，重新组合，满足不同层次、不同水平、

不同兴趣学生的需要，以激发学生的体育课程学习兴趣,提高体

育教学效果。同时，通过俱乐部内部联赛、俱乐部展演等，扩

大体育教育的影响力，吸引更多同学参加到体育活动中。（2020

年 9 月实施） 

2、完善学生体育俱乐部信息化管理平台建设。为满足“三

自主”原则，建立专门的体育俱乐部信息管理平台，以便更好

的教学管理和教学质量监控。（2020 年 9 月完成） 

3、构建体育俱乐部章程、管理制度和内部管理体系。（6

月底完成） 



4、遴选、聘请、培养、引进一批有较强专业能力的体育俱

乐部指导教师，开发一批体育俱乐部教学课程，以满足学生体

育俱乐部教学需求。（2020 年 8月底完成） 

（二）健全学生体能自主提升运行机制。 

1、加大宣传力度。通过校园网、宣传栏、群平台等多途径

宣传、解读《国家学生体质健康标准》等制度，在新生入学教

育中增加“学校体育教育简介”课程，使学生充分认识在我校

学习阶段体育学习概况、提高自身体育能力方法和途径以及这

个阶段体育锻炼的重要性。 

2、将学生课外锻炼情况纳入体育教学，并实施课外锻炼的

信息化管理，将课外锻炼情况，纳入学生年度学生综合素质测

评和体育课程平时成绩。（8月底完成） 

3、将课外锻炼和体质健康测试成绩与学生评奖、评优挂钩。

严格执行《安徽机电职业技术学院学生荣誉称号评选实施办法》

和《安徽机电职业技术学院优秀学生奖学金评比实施办法》，体

质健康测试不达标、体育课程成绩不达标不准参与评选或评比。 

（三）完善学生体质健康测试工作。 

1、加强对健康测试工作的技术培训和管理，增加学生的测

试机会，使学生发挥出最好成绩。制定学生体质健康测试管理

办法。（2020年 6 月） 

2、建立学生体质健康状况分析和研判机制，根据学生体质



健康状况制定干预措施，视情况采取分类教学、个别辅导等必

要措施，指导学生有针对性地进行体育锻炼。 

3、学生体质健康测试成绩与毕业挂钩。在修订《安徽机电

职业技术学院学生学籍管理规定》时，将 “体质健康测试成绩

低于 50分不予毕业” 列入其中。 

4、将学生体质健康测试工作纳入体育教师年终考核和教师

教学质量考核。及格率或优良率太低、出现有责任的伤害事故、

弄虚作假、漏报错报数据等，不予评优，性质严重的直接评定

不合格。 

5、将学生体质健康测试成绩纳入二级学院年终考核。各学

院全体学生体质健康测试合格率低于 90%不予评优。 

四、保障措施  

（一）加强组织领导。成立由教学副校长为组长，相关部

门（主要教务处、公共基础教学部、学生处、团委、后勤保障

处）负责人为成员的领导小组。负责统筹协调推进工作，督促

解决工作中存在的困难和问题。 

（二）设立学生体育俱乐部管理中心和学生体质健康测试

中心。在公共基础教学部下成立学生体育俱乐部管理中心，主

要负责各种学生俱乐部的统一管理、教师配备、教材选用、课

程体系建设等；成立学生体质健康测试中心，主要负责全校学

生体质健康测试工作技术培训、测试人员安排、班级测试时间



安排、测试数据收集整理、向学生反馈成绩、提供运动处方、

定期复测等。 

（三）加快信息化建设。建立体育俱乐部管理信息平台和

学生课外体育锻炼信息管理平台，对学校体育俱乐部教学和学

生课外体育锻炼加强监督和管理。 

（四）广泛开展宣传活动。围绕总体目标，加大宣传力度，

树立典型，突出重点。通过宣传与实施，让广大师生增强促进

学生身体健康成长工程的使命意识和责任意识，营造全校师生

共同参与学生体能素质提升的良好氛围。 

（五）加大资金投入力度。一是加大场馆设施改造和维修；

二是加大场馆开放力度，提高体育场馆的利用率；三是将教师

课外测试、辅导等工作计入工作量。 

（六）安全措施到位。一方面加强对学生的安全教育；另

一方面做好医务监督。 


